
 

 
 

 
 

 

 

UTVIKLINGSPLAN FOR CHARLOTTENLUND 
VIDEREGÅENDE SKOLE 
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1. Visjon og verdier i Trøndelag fylkeskommune 
 
Visjonen i Trøndelag fylkeskommune er «Vi skaper historie».  
Våre verdier er:  

• Åpen og nysgjerrig i holdning 
• Modig og ansvarlig i handling 

 
 

2. Strategiske mål for videregående skoler i Trøndelag  
 

Trøndelag fylkeskommune har vedtatt følgende strategiske mål for elevenes 
opplæring:  
«Opplæringen skal gi elevene framtidshåp og fremme danning, nysgjerrighet og 
lærelyst for å utvikle kompetanse og livsmestring i et samfunn i endring.» 
  
Vi har tre kritiske suksessfaktorer:  

- Læringsmiljø som fremmer læring  
- Variert, relevant og praksisnær opplæring som er tilpasset den enkelte elev  
- Læringsutbytte  

 
Gjennom kvalitetsmeldingen vedtok Fylkestinget følgende målsettinger frem til og 
med skoleåret 2023-24:  
 

1. Andelen elever, lærlinger og lærekandidater som gjennomfører videregående 
opplæring skal økes.  

a. Dette betyr at andelen elever og lærlinger som fullfører og består 
videregående opplæring etter fem/seks år skal økes til 80 prosent.  

b. Dette betyr at andelen søkere med ungdomsrett formidlet til læreplass 
skal økes til 80 prosent.  

2. Områdene vurdering for læring og elevdemokrati og medvirkning i elev- og 
lærlingeundersøkelsen skal forbedres.  

 
Alle punktene over gir en retning for sektoren som helhet og for den enkelte skole.  
 
 
  



 

 
 

3. Skolens visjon 
 
 
 
 
 
 
 

4. Utviklingsplan og skolens prioriterte områder 
 
Sett opp en oversikt over skolens prioriterte områder. Her bør dere ha med kort 
beskrivelse av mål og tiltak innenfor det enkelte området. Dere bør også sette opp 
ansvarlig for tiltaket og planlagte evalueringspunkt.   

 
 
 
 
  



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Trööndelagen fylhkentjïelte 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
www.trondelagfylke.no 

http://www.trondelagfylke.no/

