Felles møte mellom Kompetanseforum Trøndelag og Næringspartnerskap Trøndelag

Møtedato: 15. september 2020, kl. 10.00 - 15.00
Møtested: Quality Airport Hotell, Stjørdal

Program
	09.45
	
	Kaffe og vaffel


	10.00
	
	Velkommen og presentasjon av deltakerne v/Vegard Iversen og Kirsten Værdal


	[bookmark: _GoBack]10.15
	25 min
	Kompetansereformen 

Ingen skal gå ut på dato i norsk arbeidsliv
Norge er, helt uavhengig av korona-krisen, i omstilling. Vi må skape mer og vi må inkludere flere. Vi må tette gapet mellom hva arbeidslivet trenger av kompetanse, og den kompetansen arbeidstakerne faktisk har. Derfor er reformen så viktig 

Videopresentasjon fra Forsknings- og høyere utdanningsminister Henrik Asheim

Anne-Cathrine Hjertaas, Avdelingsdirektør 
Kunnskapsdepartementet, Avdeling for videregående opplæring, fagskole og kompetansepolitikk (VFK) deltar digitalt fra Oslo

	
	
	

	
	20 min
	Diskusjon i plenum.


	11.00
	
	Kunnskapsgrunnlag om kompetanse og arbeidskraft 

	
	10 min
	· Næringsanalyse Trøndelag, Covid19, v/Even Ystgård

	
	15 min
	· Statistikkutvalget, kompetanse og arbeidskraft i Trøndelag, v/Per Jorulf Overvik og Jon Olav Sliper


	11.30
	
	Pause


	11.45
	
	Trønderske bedrifter og kompetanseheving

	
	10 min
	· Bedriftsintern opplæring (BIO) v/Siv Merethe Belbo

	
	10 min
	· Hvordan arbeider bedrifter i Trøndelag med kompetanse v/Petter Thorsen, Proneo

	
	10 min
	· Spørsmål og diskusjon


	
12.15
	
15 min
	
Regionale kompetansefora. Det viktigste grepet er systematisk samarbeid gjennom etablering av kompetanseforum på fylkesnivå og i regionene, v/Lisbeth Pedersen

Kompetansepiloter – Et tiltak for utvikling av gode modeller og metoder for bedre samsvar mellom virksomheters behov og tilbudet av kompetanseutviklende tiltak i Distrikts-Norge, v/Lisbeth Pedersen


	
	10 min
	Diskusjon

	
12.40
	
	
Lunsj


	13.20
	
	Arbeidet med ny FoU, innovasjons- og verdiskapingsstrategi, v/Even Ystgård





	13.30
	
	Tilbudsstruktur og utvikling
Hvordan møter skolene og universitetene i Trøndelag etterspørselen etter kompetanse og arbeidskraft i fylket? 

	
	12 min
	· Videregående skole 
Hva legges til grunn for tilbudsplanlegging? v/Vegard Iversen

	
	12 min
	· Høyere yrkesfaglig utdanning
Nye tilbud, v/Odd-Inge Strandheim

	
	12 min
	· Nord Universet
Etter og videreutdanning i lys av universitetets struktur 2020, v/prorektor utdanning Levi Gårseth-Nesbakk

	
	12 min
	· NTNU 
Etter- og videreutdanningstilbud i Trøndelag, v/Ragna Ann Berge, seksjonssjef, Seksjon for etter og videreutdanning/NTNU videre

	
	5 min
	· Arbeids- og næringslivets behov, kommentar fra LO v/Kristian Tangen

	
	5 min
	· Arbeids- og næringslivets behov, kommentar fra NHO v/Tord Lien

	
	
30 min
	
Innspill og diskusjon av tilbudsstrukturen i plenum


	15.00
	
	Avslutning og vel hjem 
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Underlag for sakene

Kompetansestrategi for Trøndelag skal bidra til at regionen møter kompetanseutviklingsutfordringer på en offensiv måte. Det viktigste grepet er systematisk samarbeid gjennom etablering av kompetanseforum på fylkesnivå og i regionene.    

Kompetansepiloter er en ny tilskuddsordning finansiert over Kommunal- og moderniseringsdepartementets (KMDs) budsjett. Kompetanse Norge forvalter ordningen. Målet med pilotene er til utvikling av gode modeller og metoder for bedre samsvar mellom virksomheters behov og tilbudet av kompetanseutviklende tiltak i Distrikts-Norge. 

Lenke Meld. St.14 Kompetansereformen – Lære hele livet
https://www.regjeringen.no/contentassets/afb66fbbcdfb47749f1b7007b559d145/no/pdfs/stm201920200014000dddpdfs.pdf

Strategi for innovasjon og verdiskaping: Trykk her


